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1. Nuestros orígenes 
La Asociación IDUKKI Misión somos un grupo de personas entusiastas que en 2022 decidimos crear 

una asociación sin ánimo de lucro para ayudar al Hospital Mundakayam Medical Trust, situado en 

una región selvática de la India en Mundakayam, Idukki, Kerala (India). 

Todo surgió a raíz de encuentros en el Hospital de San Rafael de Madrid. Allí acudimos como vete-

ranos voluntariados a ayudar a los enfermos paliativos.  

Allí, con nosotros estaba Soji Thomas. En seguida surgió la complicidad, que pasó a admiración y 

terminó en profunda amistad. Él, un joven sacerdote indio de Kerala, enseguida nos contagió su en-

tusiasmo de ayudar a los demás. Con él compartimos varios años, hasta que fue reclamado para diri-

gir el hospital al que ahora apoyamos. 

Desde allí, nos invitó a conocer su país, su casa y su familia. Le visitamos en cuatro ocasiones y más 

fueron las que él nos devolvió la visita. En todo este tiempo, los lazos con aquella obra no han hecho 

más que afianzarse. Tanto, que orgullosos sentimos su tierra, su familia, su país y sus dificultades 

como las nuestras. 

De todo ello nació la Asociación. Nuestro afán y recompensa es dar a conocer la gran obra del Hospi-

tal. Y hoy, sin pudor podemos enorgullecernos de contar con muchos amigos que han decido apo-

yar esta gran obra. Además de su testimonio, han demostrado su incondicional compromiso, ha-

biéndose donado al Hospital € 66.320.  

Nuestra Asociación, a punto de cumplir los dos años desde su constitución, está preparando la certi-

ficación de la Fundación Lealtad y ser reconocida como entidad de utilidad publica 

2. Nuestra misión 
La Asociación tiene como misión la de promover el desarrollo inicialmente en la India. Algo más con-

cretamente, los objetivos que nos hemos marcado incluyen:  

1. Reducir la mortalidad infantil.  

2. Mejora de la salud en pueblos.  

3. Promover la igualdad de género y la autonomía de la mujer.  

Nuestra actividad se centra en: 

1. Dar a conocer los valores, situación y necesidades de aquellas zonas necesitadas 

2. Recabar los fondos necesarios para el cumplimiento de los fines de la Asociación. 

Nuestro apoyo se centra en el Hospital Mundakayam Medical Trust (MMT Hospital). Es una entidad 

con la que compartimos todos sus valores, resumidos en: 

1. Es parte del Ministerio de Sanación de la Iglesia Católica. Como proveedor de servicios de 

atención médica de calidad, su actividad incluye servicios hospitalarios, instalaciones de 

educación médica y servicios comunitarios.  

2. En su ADN está el “ser una institución de atención médica donde las personas social, eco-

nómica y educativamente desfavorecidas tendrán acceso equitativo” es nuestra visión. Su 

inspiración parte de una clara misión de atender a los más necesitados. Así ha sido desde 

sus orígenes en 1965 donde un grupo de religiosas fundaron el Hospital. Siempre ha mante-



 

                    PREMIO SOLIDARIO                                              Propuesta a favor del hospital Mundakayam Medical Trust 

                   MARISOL DE TORRES                                                         Presentada por Asociación IDUKKI Misión 
__________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

Página 4 

nido su compromiso, brindando servicios con un toque humano. Brinda por ello, una aten-

ción integral y ética, afanándose por mejorar sus instalaciones no solo para mejorar la aten-

ción médica, sino también para formar a enfermeras y médicos, apoyando el avance indivi-

dual y social de su comunidad. 

3. El Hospital es en sí una entidad sin ánimo de lucro. Devuelve todas las donaciones como 

servicios a las comunidades a las que sirve, asistiendo a todos los que lo solicitan. Dado su 

creciente demanda, no olvida actualizar y expandir sus instalaciones y tecnología, desarro-

llando nuevos servicios, invirtiendo en personas, siempre brindando servicios de alcance so-

cial a personas en situación de desventaja. 

4. El equipo que dirige el Hospital tiene completo compromiso con 

esta labor. Como patrón de la Junta Directiva tememos total apoyo 

de S.E. Rev. Dr. José Pulickal, siendo Rev. P. Dipu Puthenpura su 

Administrador, Dr. K. M. Mathew su Supervisor Médico y Rev. P. 

Soji Kannalil el director del Hospital (en la foto). Aquí dejamos su 

agradecimiento por permitirnos presentarnos a sus premios  

3. Zona geográfica de actuación 
Mundakayam Medical Trust Hospital es un centro de atención médica perteneciente a la diócesis 

de Kanjirapally, Kerala, India que comenzó a operar en 1965, siendo el hospital misionero más anti-

guo de la región.  

Está ubicado en Mundakayam, una aldea en el distrito de Idukki, Kerala en India. La estación de 

tren más cercana está a al este de Kottayam, a unos 60 km y el aeropuerto más cercano está a unos 

120 km al sureste de Cochin.  

  

El Hospital es un lugar de referencia para muchos de los centros de salud del distrito de Idukki así 

como para la parte este del distrito de Kottayam y la parte norte del distrito de Pathinamthitta. Para 

llegar al Hospital, los pacientes deben recorrer distancias que oscilan entre 70 y 80 km desde dife-

rentes áreas del distrito de Idukki. La alternativa más próxima es Kottayam, que dispone de una fa-

cultad de medicina con adecuadas instalaciones de atención médica, pero a 65 km al oeste de Mun-

dakayam.  

Actualmente, el estado de Kerala goza de una democracia políticamente estable. Sin embargo, para 

el hospital, desempeñar su misión, no deja de ser un reto, pues es parte de una minoría religiosa, 

no superior al 2% de la población. 
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El hospital da atención a todos, en especial a pobres y oprimidos. Actualmente atiende una comuni-

dad rural de trabajadores de plantaciones, migrantes, aborígenes, colonos y agricultores margina-

les de aproximadamente a 1.800.000 personas. En 2023 atendió ambulatoriamente a 110.000 pa-

cientes (+39% vs 2020) 

Entre los grupos más desfavorecidos de su comunidad local, están las adolescentes y las mujeres 

jóvenes. Requieren superar las barreras que los discriminan y adicionalmente aportar a un servicio 

de salud seguro, limpio y de calidad, como el que tienen el resto de los ciudadanos.  

Allí aún existe una elevada discriminación hacia niñas, adolescentes y mujeres jóvenes en el Sur de 

la India. Esto es especialmente grave en la educación, en el matrimonio, en el empleo y en la partici-

pación en la vida pública. Las normas sociales priorizan la educación de los niños sobre las niñas, que 

sufren presión para abandonar temprano la escuela y así poder casarse o ayudar en el hogar.  

El matrimonio infantil tiene consecuencias devastadoras para las mujeres jóvenes, incluyendo la 

interrupción de su educación, el riesgo de violencia doméstica y complicaciones de salud relaciona-

das con el embarazo y el parto a una edad temprana. Esto perpetúa el ciclo de pobreza y desigual-

dad de género. Siguen recibiendo salarios más bajos que los hombres y son relegadas a trabajos mal 

remunerados y precarios. Como consecuencia, las oportunidades de las mujeres para independizar-

se económicamente y contribuir al desarrollo económico de sus comunidades están muy limitados. 

A todo esto, se añaden las propias dificultades de un entorno selvático. Nos atrevemos a compartir 

situaciones extremas que se viven en nuestro entorno (Mujer en el árbol – IDUKKI Misión) 

4. Nuestras actividades 
La actividad que desarrollamos en nuestra Asociación se muestra en www.idukki.es, visible también 

en Facebook/ Instagram. Entre ellas destacamos: 

Presentaciones dando a conocer el Hospital 

• Aprovechando la visita de Soji, en la Iglesia Santo Tomas Moro y hospital San Rafael, donde 

ha habido cerca de 10 presentaciones en los últimos años 

• Comunicación continua con nuestros amigos de Idukki, compartiendo con ellos la actualidad 

del hospital (50 noticias en web, 90 publicaciones en Instagram/ facebook, con cerca de 100 

contactos directos por WhatsApp y 10 mensajes por email)  

• Intensificado la presencia en redes sociales: 70 seguidores en WhatsApp, los mismos que en 

Facebook/ Instagram y otros 50 por email  

• Presencia en medios: desde radio (cadena SER), a televisión (Telemadrid), aprovechando al-

guno de los eventos o actividades de la Asociación (https://youtu.be/klF6Wp6bQmI, 

https://cadenaser.com/audio/1709038736576/) 

Iniciativas para recoger donativos: 

• Elaboración de libro “Solidaridad: un cambio en la mirada”: con la colaboración de 40 de 

nuestros amigos, tanto españoles como repartidos por el mundo. Su éxito nos animo a com-

partir sus testimonios en 8 videos cortos. Fue presentado en el hospital de San Rafael Santo 

Tomas Moro, el hospital de San Rafael, Telemadrid y la Cadena SER, ayudan y dan a conocer 

el hospital – IDUKKI Misión y en la parroquia de Santo Tomás Moro. 

https://idukki.es/actualidad/mujer-en-el-arbol/
http://www.idukki.es/
https://youtu.be/klF6Wp6bQmI
https://cadenaser.com/audio/1709038736576/
https://idukki.es/actualidad/muchas-gracias-a-todos-los-que-seguis-apoyandonos-en-la-construccion-del-nuevo-edificio-del-hospital/
https://idukki.es/actualidad/muchas-gracias-a-todos-los-que-seguis-apoyandonos-en-la-construccion-del-nuevo-edificio-del-hospital/
https://idukki.es/actualidad/muchas-gracias-a-todos-los-que-seguis-apoyandonos-en-la-construccion-del-nuevo-edificio-del-hospital/
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• Obra de teatro solidaria «Una historia de bichitos«: en colaboración con La parroquia del 

Santísimo Cristo de la Victoria, con el grupo teatral de la Asociación Aldebarán y con la Fun-

dación Esperanza, con cuatro funciones en octubre de 2023. 

• Realización de dos conciertos solidarios: con nuestros amigos de Longwayhome y Berenice 

Lemp. 

• Km por la Esperanza: que recorrió corriendo 100 km que entre Madrid y Segovia, con nues-

tro amigo Francis 

• Presentación a 15 concursos como el de su Fundación, entre 2023 y 2024: a ellos hemos ido 

de forma independiente o acompañando a otras entidades donde destacamos la especial co-

laboración con la Fundación Esperanza y Alegría (5 de esas 15)  

• Presencia en plataforma iHelp y Teaming: donde nos apoyamos en sus plataformas que en-

tre otras cosas nos permite bonificar las donaciones en diferentes retos 

Colaborando con importantes entidades solidarias 

• Colaboración con otras organizaciones solidarias tanto nacionales (Fundación Gomaespuma, 

Fundación Pintor, Ciudad de los Muchachos, San Juan de Dios, Caná) como internacionales 

(medshare.org, medwish.org y brotersbrother.com)  

5. Estructura de financiación 
La asociación tiene una estructura básica, 

donde todas las actividades son volunta-

rias. Todos los donativos son entregados al 

hospital, siendo mínimos los gastos (aso-

ciados al coste de envió de las transferen-

cias y algún material de soporte para las 

actividades descritas arriba). Así está reco-

gido en la memoria de actividades publica-

da para los dos últimos años (Segundo año de la Asociación – IDUKKI Misión) 

6. Seguimiento y evaluación de las actividades 
Los profesionales de la salud que trabajan en este hospital han realizado un estudio y análisis de ne-

cesidades del Hospital y así poder mejorar sus distintos departamentos. A ellos va parte de las dona-

ciones recogidas. Además, como parte del hospital, las enfermeras también son destinatarias de otra 

parte de las donaciones enviadas, soportando su Escuela de Enfermería. 

Es por ello por lo que el seguimiento y evaluación de las actividades es realizado por:  

1. Médicos, enfermeras y personal auxiliar, responsables de la atención  

2. Dirección y personal administrativo, que mejoran la gestión del servicio sanitario.  

3. Voluntarios de la Asociación Idukki Misión, con estrecho vínculo con el director del hospital 

https://idukki.es/actualidad/segundo-ano-de-la-asociacion/
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7. Proyecto al que se destinaria el premio 

 

Proponemos el premio se destine a la construcción del nuevo edificio del MMT Hospital. Las razo-

nes son las mismas que nos animaron a constituir la Asociación, presentadas a continuación. 

7.1 El servicio que desarrolla el hospital es imprescindible 

La gran mayoría de los beneficiarios (trabajadores migrantes, agricultores marginales, aborígenes y 

trabajadores de haciendas), están expuestos a pesticidas, con largas jornadas de trabajo en climas 

cálidos y húmedos, muy lejos de sus hogares, además de morbilidades relacionadas con su entorno. 

Además es hospital de primera línea tras el acuerdo con el gobierno de Kerala en abril de 2020.  

Entre las prioridades están los servicios para las mujeres y los niños. Las datos procedentes del 

Departamento de Servicios de Salud y Bienestar Familiar del Gobierno de Kerala (2019-21) muestran 

un elevado ratio de muertes maternas y muertes infantiles sobre número de partos, en el área de 

servicio del Hospital MMT, altas incluso en el contexto de India. 

Un gran número de mujeres, mueren debido a complicaciones del embarazo y el parto, en su 

mayoría por causas prevenibles o tratables, tales como enfermedades infecciosas y complicaciones 

durante o después del embarazo y el parto. Junto a las madres y mujeres, los niños y recién nacidos 

son victimas de esta misma situación.  

La incidencia de traumatismos va en aumento, debido a la industrialización, la urbanización, el 

aumento del transporte mecanizado, la violencia urbana, los conflictos sociales y los desastres 

naturales y provocados por el hombre. El trauma es la 

principal causa de muerte por debajo de los 40 años y 

provoca una alta morbilidad, mortalidad, discapacidad y 

pérdidas económicas para el país.  

El Hospital ha respondido a esta demanda creciente:  

• Los pacientes ambulatorios han crecido en los últimos 

tres años un 39% 

• Se ha mantenido con ligero crecimiento (+2%) el número de pacientes hospitalizados 

7.2 El compromiso del hospital con su comunidad es básico para su desarrollo 

Desde hace tiempo, desarrolla programas de concienciación en temas relacionados con la sanidad. 

Ha desarrollado un gran esfuerzo impulsando actividades alrededor de la salud preventiva, la salud 
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materno infantil y educación de grupos/estudiantes de alto riesgo en las escuelas públicas de los 

alrededores sobre las ETS (enfermedades de transmisión sexual) y otras enfermedades contagiosas.  

Además de estos servicios liderados desde el Departamento de Salud Comunitaria, un equipo de 

médicos y otro de personal paramédico brindan servicios para las personas residentes en aldeas re-

motas, a través de clínicas médicas y ya ha lanzado en los 2023 dos dispensarios para atender a zo-

nas algo más retiradas.  

El MMT Hospital brinda instalaciones a los estudiantes de la Facultad de Medicina de la Iglesia Siria 

Ortodoxa de Malankara para el Programa CRRI, donde sus estudiantes se enfrentan a los problemas 

de salud en el área rural. El Hospital MMT está designado como "Centro de capacitación en salud 

rural de MOSC Medical College, Kolenchery". 

El Departamento de Enfermería del Hospital que dirige Sor Alice Pendanathu, cuenta actualmente 

con 80 enfermeras y alumnas en prácticas, junto a 10 auxiliares hospitalarios trabajando en el Hospi-

tal. Junto a ellas, y como parte del compromiso con la comunidad, el hospital dispone de una Escue-

la de Enfermería que se inició en 2001, donde se ofrece cursos de Enfermería General y Partos para 

30 estudiantes por año, que acumulan 120 en los tres cursos que les acredita según la normativa de 

India para estos servicios. Su formación está reconocida por el Consejo de Enfermería del Estado de 

Kerala y por el Consejo de Enfermería de la India. 

7.3 El hospital ha recibido reconocimientos que acreditan su gran labor 

En 2022 el Hospital consiguió la acreditación médica a través de entidades locales (NABH), recono-

ciendo el esfuerzo en un servicio de calidad por todo el equipo del Hospital 

En 2024 ha sido reconocido como el hospital que más ayuda a los pobres en la zona selvática de Ke-

rala. El periódico Deepika, en su 137 aniversario, entregó los premios «Estrellas de Logros» en el 

«Palacio del César» (https://youtu.be/mZBeqKRgFN8) 

7.4 El hospital compromete con su comunidad con planes de futuro 

 

El hospital se propuso en 2022 la construcción de un nuevo 

edificio, para seguir ofreciendo la mejor asistencia medica y 

empezó a estar operativo en este mismo año, abriendo en 

julio el servicio de Urgencias en la primera planta del nuevo 

edificio, Apertura de Urgencias en nuevo edificio – IDUKKI 

Misión 

https://youtu.be/mZBeqKRgFN8
https://idukki.es/actualidad/apertura-de-urgencias-en-nuevo-edificio/
https://idukki.es/actualidad/apertura-de-urgencias-en-nuevo-edificio/
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7.5 La labor del hospital propicia en el respaldo y apoyo de muchos 

El hospital cuenta con acuerdos con entidades vinculadas al sector sanitario en India como; 

• Médicos: Medical Council India, Medical Council Kerala 

• Entidades sanitarias: Nursing council Kerala, Nursing Council India  

• Facultades de medicina: como el que tenemos con la Iglesia Siria Ortodoxa de Malankara pa-

ra la formación de estudiantes de medicina en salud rural. 

Además cuenta con el inestimable apoyo de ocho congregaciones religiosas locales: 

• las Hermanas de la Congregación del Sagrado Corazón, Franciscanas, Clarisas y Veneración 

de Santísimo, entre otras: estas congregaciones desempeñan un papel fundamental en la 

operación del hospital, proporcionando personal médico y de enfermería, así como colabo-

rando en la gestión y su financiación. 

Junto a las congregaciones religiosas, es apoyado por otras organizaciones locales como: 

• Pradeeksha Sisters y familias locales que contribuyen al Hospital mediante becas para estu-

diantes de enfermería y otras formas de apoyo financiero.  

• Organizaciones gubernamentales, asociaciones de jóvenes diocesanos, parroquias locales y 

el YMCA también colaboran en la prestación de servicios de atención médica, especialmente 

en el tratamiento de pacientes con enfermedad renal que requieren diálisis. 

• Empresas como "tYs men club" y "Glenrock rubber products" que han donado equipos mé-

dicos al hospital, mientras que la "Malanadu Development Society" ha contribuido con el 

pago de gastos médicos para pacientes necesitados.  

No debe olvidarse el gran equipo que conforma el Hospital:  

• Más de 200 personas dedicadas. Hay 13 médicos a tiempo completo junto a otros 5 a tiem-

po parcial y 2 médicos de urgencias. Junto a ellos, 14 reverendas Hermanas – dos de ellas 

médicas – de diferentes congregaciones prestan su servicio a la institución, en los departa-

mentos de Laboratorio, Farmacia, Escuela de Enfermería, Servicio de Enfermería y Contabili-

dad. Nuestro compromiso es clave, y nos preciamos de sentirnos confiados en él. 

• Junto a ellos, el Dr. K.M Mathew, supervisor médico del hospital, que lleva 37 años com-

prometido con el hospital, junto con otros médicos que allí trabajan, muchos de los cuales 

realizan su trabajo de forma voluntaria o semi voluntaria. 

Además, les honra contar con entidades que nos apoyan desde España y desde otros países: 

• Benefactores en España:  Hermanos de San Juan de Dios, Fundación Esperanza y Alergia (a 

quienes han contribuido el Fondo del Gobierno de Canarias, Ferrovial, Mutua Madrileña), 

Asociación Idukki Misión, … Y entre ellos les reconocemos a ustedes, desde el momento que 

nos brindan su atención (gracias¡) 

• Benefactores fuera de España: Conferencia Episcopal – Italia, Misereor.org – Alemania, 

Begeca  Beratung – Alemania,… 
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8. Anexos 

8.1  Agradecimiento del Hospital 

La propuesta que les presentamos, tiene como principal objetivo llamar su atención sobre la salud 

en India y agradecer el apoyo a todos los que han ayudado al Hospital Mundakayam Medical Trust. 

Nuestro convencimiento y compromiso viene de hace tiempo, mantiéndose intacto desde desde el 

momento en que asumimos la gestión del Hospital. Es el mismo que nos llevó a abrir la Escuela de 

Enfermeras. El que nos animó a abrir una sala de dialisis. El que nos ha impulsado a abrir nuevos 

servicios médicos. El que nos empujó a abrir dispensarios. Y el que nos levanta cada dia.  

Ahora frente a nosotros tenemos un reto de grandes dimensiones que decidimos hace poco más 

de dos años: desarrollar el nuevo edificio para el Hospital … y que acaba de empezar a estar 

operativo (julio de 2024). 

Lo afrontamos con dificultades, no lo podemos negar, pero con la misma ilusión. La de salvar vidas 

y mejorar la de otros tantos. Con una unidad diseñada con los elementos básicos para una atención 

de calidad para mujeres y niños. Con servicios de Urgencias, unidad de cuidados Intensivos, 

quirófanos, … y así poder atender la poblacion que nos rodea, que se reparte alrededor de casi 500 

kilómetros cuadrados.  

Esta ilusión nace del convencimiento que contribuirá de forma fundamental a desarrollar el 

modelo de salud que el MMT Hospital persigue. Contribuirá a la salud de las familias de los 

trabajadores de las numerosas plantaciones, que son parte del sector ocupacional informal en la 

India, que hoy no cuentan con ningún servicio de salud organizado,… y este nuevo edificio 

contribuirá de una forma significativa. 

El nuevo edificio, nos permitirá mirar a la enfermedad cara a cara. Haremos frente a la nueva carga 

creciente de enfermedades crónicas no transmisibles, lidiando con los efectos de las enfermedades 

transmisibles y no transmisibles existentes, venciendo la creciente carga de enfermedades 

emergentes y reemergentes (tuberculosis resistente a los medicamentos, malaria, SARS, gripe aviar 

y la actual pandemia H1N1), apoyando los problemas propios de nuestros ancianos, mujeres, niños y 

hacer frente a los que aparcen junto a los cambios ambientales, cuando los servicios 

gubernamentales no sean capaz de llegar… una oportunidad que se nos ofrece, y que asumimos con 

alegría. 

El Hospital MMT siempre se rebelará frente a las situaciones con desigualdades sanitarias derivadas 

de recursos financieros inadecuados o insuficientes para el sector de la salud junto a la utilización 

ineficiente que dan como resultado relevantes e inmisericordes… estamos comprometidos en 

erradicar las causas de las desigualdades en salud que radican en los mecanismos sociales, 

económicos y políticos que conducen a la estratificación social según ingresos, educación, 

ocupación, género y raza o etnia , … y estamos convencidos que lo vamos a conseguir. 

Y como más vale una imagen que mil palabras, ahí va nuestro testimonio y agradecimiento 

• Dos testimonios prueba en primera persona de lo que entendemos como solidaridad, 

esencia de nuestra labor contado por el Director del Hospital 
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(https://youtu.be/VXbVCcfH0UY), y por el Obispo de Kanjirapally 

(https://youtu.be/bTZBgtzhCMQ) 

• A ellos añadimos los de personas 

que en primera persona han 

disfrutado de sus servicios: madres 

de recien nacidos De cómo el 

Hospital MMT cambia la vida a 

muchas personas – IDUKKI Misión, 

Cómo influye el Hospital en dos 

familias campesinas – IDUKKI 

Misión, Un día cualquiera de la 

actividad del Hospital – IDUKKI 

Misión, El Hospital más de cerca: 

dos dispensarios – IDUKKI Misión… y 

enferemeras de la Escuela del 

Hospital en la visita del Presidente 

de Asociación IDUKKI Mision de Junio’24 

 

https://youtu.be/VXbVCcfH0UY
https://youtu.be/bTZBgtzhCMQ
https://idukki.es/actualidad/de-como-el-hospital-mmt-cambia-la-vida-a-muchas-personas/
https://idukki.es/actualidad/de-como-el-hospital-mmt-cambia-la-vida-a-muchas-personas/
https://idukki.es/actualidad/de-como-el-hospital-mmt-cambia-la-vida-a-muchas-personas/
https://idukki.es/actualidad/como-influye-el-hospital-en-dos-familias-campesinas/
https://idukki.es/actualidad/como-influye-el-hospital-en-dos-familias-campesinas/
https://idukki.es/actualidad/como-influye-el-hospital-en-dos-familias-campesinas/
https://idukki.es/actualidad/un-dia-cualquiera-de-la-actividad-del-hospital/
https://idukki.es/actualidad/un-dia-cualquiera-de-la-actividad-del-hospital/
https://idukki.es/actualidad/un-dia-cualquiera-de-la-actividad-del-hospital/
https://idukki.es/actualidad/el-hospital-mas-de-cerca-dos-dispensarios/
https://idukki.es/actualidad/el-hospital-mas-de-cerca-dos-dispensarios/
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• La carta es un agradecimiento a todas las ayudas que siempre nos han permitido avanzar, y 

que les hacemos extensiva. 

 

 

ç 
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8.2 Perfil del Hospital Mundakayan Medical Trust 

Nombre de la organización Mundakayam Medical Trust Hospital (MMTH) 

Contacto Mundakayam East P.O.,  

Idukki Dt,  

Kerala – 686513, India 

Tel No : Ph: +91 9447287583, 9496378559 

E-mail ID : 

mmthospital@gmail.com 

sojikannalil@gmail.com  

Web: mmthospital.com  

 

• Memoria anual 2023 

https://drive.google.com/file/d/1KXQDqZM0j_KCbnOykLoAxnrZaCKCIs8C/view?usp=sharing 

• Memoria anual 2020  

https://docs.google.com/document/d/1KwRdIIrHg4dB5B6DPIytsSjJLas9kU4x/edit?usp=drive

_link&ouid=106589608291589596244&rtpof=true&sd=true 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1KXQDqZM0j_KCbnOykLoAxnrZaCKCIs8C/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1KwRdIIrHg4dB5B6DPIytsSjJLas9kU4x/edit?usp=drive_link&ouid=106589608291589596244&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KwRdIIrHg4dB5B6DPIytsSjJLas9kU4x/edit?usp=drive_link&ouid=106589608291589596244&rtpof=true&sd=true

